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Fardeau Des Âmes CONSTITUTION 

Address: 2569 Walnut St., Harrisburg, PA 17103 

Phone: 717-906-3700

 

ARTICLE I – NOM 

Le nom de cette Église: Fraternité Missionnaire Internationale 

 Fardeau Des Âmes. 

 

ARTICLE II – BUT 

Cette église est organisée exclusivement à des fins religieuses, notamment : 

1. L’adoration du Dieu Tout-Puissant 

2. La prédication et l’enseignement de la Sainte Bible 

3. L’évangélisation et la formation de disciples 

4. Le réveil et le renouveau spirituel 

5. L’action communautaire et les œuvres de charité 

Cette église fonctionnera en tant qu’organisation religieuse à but non lucratif 

conformément aux lois du Commonwealth de Pennsylvanie. 

 

Mission 

Notre mission est de diffuser la Parole de Dieu et de servir notre communauté par 

l’amour, la foi et la charité. 

 

Vision 

Notre vision est de créer un monde uni par les valeurs de foi, d’espoir et de 

compassion. 



Fardeau Des Âmes Constitution 

 

 
2 | 1 9  
 

 

Verset Directeur 

Galates 6:2 

Portez les fardeaux les uns des autres, et vous accomplirez ainsi la loi de Christ. 

 

ARTICLE III –DÉCLARATION DE FOI 

Nous croyons : 

• La Bible est la Parole inspirée et infaillible de Dieu (2 Timothée 3:16). 

• Il y a un seul Dieu existant éternellement en trois personnes : le Père, le Fils et le 

Saint-Esprit (Matthieu 28:19). 

• Jésus-Christ est Seigneur et Sauveur (Jean 14:6). 

• Le salut est par grâce au moyen de la foi (Éphésiens 2:8–9).  

 

ARTICLE IV – MEMBRE MINISTÈRES 

Section 1. MEMBRES 

L’adhésion est composée de croyants qui : 

• Confessent leur foi en Jésus-Christ 

• Acceptent la Déclaration de Foi 

• Sont baptisés 

• S’engagent à une vie sainte et à l’unité de l’Église 

• Se soumettent à la discipline de l’Église lorsque necessaire 
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Section 2. Ministères 

1. But Général des Ministères 

L’église peut établir des ministères pour répondre aux besoins spirituels, sociaux et 

pratiques de ses membres et de la communauté environnante. Chaque ministère 

fonctionnera sous l’autorité de la direction de l’église et en accord avec la mission, la 

vision et les valeurs de l’église. 

 

2. Ministère des Hommes 

But 

Le ministère des hommes existe pour encourager la croissance spirituelle, le 

leadership, la responsabilité et la fraternité parmi les hommes de l’église. 

Responsabilités 

• Organiser des réunions de prière et des études bibliques pour les hommes. 

• Encourager les hommes à grandir dans leur foi et leur rôle dans la famille. 

• Soutenir les activités de l’église et les programmes d’évangélisation. 

• Encadrer les jeunes hommes dans la vie chrétienne. 

Qualifications 

• Être membre de l’église. 

• Démontrer un caractère chrétien et de l’intégrité. 

• Être prêt à servir et à montrer l’exemple. 

 

3. Ministère des Femmes 

But 

Le ministère des femmes a pour but de soutenir, encourager et fortifier les femmes 

dans leur marche spirituelle et leur rôle dans la famille, l’église et la communauté. 
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Responsabilités 

• Organiser des groupes de prière et des études bibliques pour les femmes. 

• Encourager la fraternité et le soutien mutuel. 

• Participer aux activités d’évangélisation et de charité. 

• Offrir un mentorat spirituel aux jeunes femmes. 

Qualifications 

• Être membre engagé de l’église. 

• Démontrer une maturité chrétienne et de l’intégrité. 

• Avoir un cœur pour le service et l’encouragement. 

 

4. Ministère des Enfants 

But 

Le ministère des enfants a pour but d’enseigner la Parole de Dieu aux enfants et de les 

aider à grandir dans la foi et le caractère chrétien. 

Responsabilités 

• Enseigner la Bible d’une manière adaptée aux enfants. 

• Organiser des activités et programmes pour les enfants. 

• Assurer un environnement sûr et bienveillant. 

• Encourager les enfants à connaître et aimer Dieu. 

Qualifications 

• Aimer et prendre soin des enfants. 

• Être digne de confiance et responsable. 

• Être approuvé par la direction de l’église. 
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5. Ministère des Couples 

But 

Le ministère des couples a pour but de renforcer les mariages par l’enseignement 

biblique, la fraternité et le soutien. 

Responsabilités 

• Organiser des séminaires sur le mariage et offrir un soutien pastoral. 

• Encourager les valeurs familiales solides. 

• Offrir des occasions de fraternité pour les couples. 

Qualifications 

• Être un couple marié en bonne relation. 

• Démontrer un mariage chrétien solide. 

• Être approuvé par la direction de l’église. 

 

6. Ministère de la Nourriture 

But 

Le ministère de la nourriture a pour but de préparer des repas lors des événements de 

l’église et d’aider les personnes dans le besoin. 

Responsabilités 

• Préparer et distribuer la nourriture lors des événements de l’église. 

• Soutenir les programmes d’aide communautaire. 

• Maintenir la propreté et l’hygiène alimentaire. 

Qualifications 

• Être fiable et prêt à servir. 

• Maintenir la propreté et l’organisation. 

• Travailler bien avec les autres bénévoles. 
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7. Ministère du Transport 

But 

Le ministère du transport a pour but d’aider les membres à assister aux services et 

événements de l’église en fournissant un transport lorsque nécessaire. 

Responsabilités 

• Fournir un transport aux membres lorsque cela est possible. 

• Assurer la sécurité pendant le transport. 

• Maintenir les véhicules utilisés par l’église. 

Qualifications 

• Posséder un permis de conduire valide. 

• Démontrer une conduite responsable. 

• Être approuvé par la direction de l’église. 

 

8. Ministère des Événements 

But 

Le ministère des événements a pour but d’organiser et de coordonner les événements, 

conférences et programmes spéciaux de l’église. 

Responsabilités 

• Planifier les événements et services spéciaux de l’église. 

• Coordonner la logistique et les bénévoles. 

• Assurer le bon déroulement des événements. 

Qualifications 

• Bonnes compétences organisationnelles. 

• Capacité à travailler en équipe. 

• Approuvé par la direction de l’église. 
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9. Ministère de l’Entretien 

But 

Le ministère de l’entretien a pour but de veiller à ce que les installations de l’église 

soient propres, sûres et bien entretenues. 

Responsabilités 

• Entretenir les bâtiments et équipements de l’église. 

• Organiser les tâches de nettoyage et de réparation. 

• Assurer la sécurité des installations. 

Qualifications 

• Volonté de servir et d’entretenir les biens de l’église. 

• Fiabilité et responsabilité. 

• Capacité à travailler avec les autres. 

 

10. Ministère de Louange et d’Adoration 

But 

Le ministère de louange et d’adoration a pour but de conduire l’assemblée dans la 

présence de Dieu par la musique, la louange et l’adoration pendant les cultes et les 

événements spéciaux. 

Responsabilités 

• Diriger la louange et l’adoration pendant les cultes. 

• Préparer la musique et organiser les répétitions pour les services et événements. 

• Travailler avec la direction de l’église pour maintenir une atmosphère d’adoration. 

• Encourager l’assemblée à participer à l’adoration. 
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Qualifications 

• Démontrer une maturité spirituelle et un engagement envers l’adoration. 

• Posséder des capacités musicales ou vocales si nécessaire. 

• Maintenir un style de vie conforme aux valeurs chrétiennes. 

 

11. Ministère de Prière et d’Intercession 

But 

Le ministère de prière et d’intercession a pour but de prier pour l’église, ses membres, 

ses dirigeants et la communauté. 

Responsabilités 

• Organiser des réunions de prière et des chaînes de prière. 

• Prier pour les besoins de l’église, des dirigeants et des activités missionnaires. 

• Encourager les membres à développer une vie de prière solide. 

Qualifications 

• Avoir un fort engagement envers la prière. 

• Démontrer une maturité spirituelle et de la fidélité. 

• Être reconnu pour une vie de prière constante. 

 

12. Ministère d’Évangélisation et de Mission 

But 

Le ministère d’évangélisation et de mission a pour but de partager l’Évangile de Jésus-

Christ avec la communauté et au-delà. 

Responsabilités 

• Organiser des programmes d’évangélisation et d’aide communautaire. 

• Distribuer des Bibles, des brochures et des ressources spirituelles. 

• Soutenir les missions locales et internationales. 
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Qualifications 

• Avoir une passion pour partager l’Évangile. 

• Démontrer un témoignage chrétien solide. 

• Être engagé à servir la communauté. 

 

13. Ministère de la Jeunesse 

But 

Le ministère de la jeunesse a pour but d’accompagner les jeunes dans leur croissance 

spirituelle et de les encourager à développer une relation personnelle avec Jésus-

Christ. 

Responsabilités 

• Organiser des études bibliques et des activités pour les jeunes. 

• Encourager le développement du leadership chez les jeunes. 

• Offrir un mentorat et une orientation spirituelle. 

Qualifications 

• Avoir une passion pour accompagner les jeunes. 

• Démontrer un caractère chrétien et de la patience. 

• Être approuvé par la direction de l’église. 

 

14. Ministère des Médias et de la Technologie 

But 

Le ministère des médias et de la technologie a pour but de soutenir les services et la 

communication de l’église par le son, la vidéo et les plateformes numériques. 
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Responsabilités 

• Gérer les systèmes de sonorisation, projecteurs et diffusion en direct. 

• Enregistrer et diffuser les sermons et enseignements. 

• Gérer les plateformes médiatiques de l’église lorsque nécessaire. 

Qualifications 

• Compétences techniques ou volonté d’apprendre. 

• Fiabilité et engagement. 

• Capacité à travailler avec la direction et les équipes ministérielles. 

 

15. Ministère des Huissiers 

But 

Le ministère des huissiers a pour but d’accueillir et d’assister les membres et les 

visiteurs lors des cultes et des événements de l’église, en veillant à ce que les services 

se déroulent dans l’ordre et le respect. 

Responsabilités 

• Accueillir les membres et les visiteurs avec chaleur et hospitalité. 

• Aider à placer les personnes et maintenir l’ordre pendant les cultes. 

• Distribuer les documents de l’église lorsque nécessaire (bulletins, programmes, 

etc.). 

• Aider lors de la collecte des offrandes et des services spéciaux. 

• Apporter de l’aide aux personnes âgées ou handicapées lorsque nécessaire. 

Qualifications 

• Démontrer de la gentillesse, de la patience et du respect. 

• Maintenir un esprit de service et d’hospitalité. 

• Être fiable et ponctuel pour les services de l’église. 

• Être approuvé par la direction de l’église. 



Fardeau Des Âmes Constitution 

 

 
11 | 1 9  
 

 

16. Ministère de la Sécurité 

But 

Le ministère de la sécurité a pour but d’assurer la sécurité et la protection des 

membres, des visiteurs, des dirigeants et des biens de l’église lors des services et des 

événements. 

Responsabilités 

• Surveiller les locaux de l’église pendant les services et les événements. 

• Aider à maintenir un environnement sûr et paisible. 

• Réagir de manière appropriée en cas d’urgence ou de perturbation. 

• Aider à organiser les procédures de sécurité de l’église. 

• Collaborer avec la direction de l’église en cas de problèmes de sécurité. 

Qualifications 

• Faire preuve de responsabilité, de discrétion et de bon jugement. 

• Rester calme et respectueux dans les situations difficiles. 

• Être digne de confiance et engagé à protéger les autres. 

• Une formation en sécurité est recommandée mais non obligatoire. 

 

ARTICLE V – LEADERSHIP / DIRECTION 

L’église reconnaît les fonctions de direction suivantes : 

• Pasteur 

• Anciens 

• Membres du Conseil (Diacres / Responsables d’Église / Évangélistes) 
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Section I –QUALIFICATIONS DU PASTEUR 

Le Pasteur doit répondre aux normes bibliques (1 Timothée 3:1–7 ; Tite 1:5–9 ; 1 Pierre 

5:2–3). 

A. Qualifications Spirituelles 

• Irréprochable 

• Fidèle dans le mariage 

• Maîtrise de soi 

• Ni violent ni avide de gain 

• Capable d’enseigner la saine doctrine 

• Bonne réputation à l’intérieur et à l’extérieur de l’église 

B. Exigences Familiales 

• Doit bien diriger sa propre maison (1 Timothée 3:4–5). 

• S’il est marié, son épouse doit vivre avec lui et maintenir un témoignage pieux 

conforme aux standards du leadership pastoral biblique. 

• Son foyer doit refléter l’ordre et l’unité bibliques. 

C. Résidence et Conduite 

• Le Pasteur doit vivre dans un environnement familial stable. 

• Il doit maintenir la pureté morale. 

• Il ne doit pas être séparé de son épouse sauf pour des raisons légales et 

bibliques. 

D. Responsabilités 

• Prêcher et enseigner la Parole. 

• Paître la congrégation. 

• Protéger la doctrine. 

• Assurer la supervision spirituelle. 

• Diriger par l’exemple et non par contrainte. 
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Section II – MEMBRES DU CONSEIL 

Les membres du Conseil doivent répondre aux qualifications de 1 Timothée 3:8–13 et 

démontrer intégrité, maturité spirituelle et engagement envers l’unité de l’Église. 

 

ARTICLE VI – DISCIPLINE DE L’ÉGLISE 

La discipline de l’église suivra la procédure biblique décrite dans Matthieu 18:15–17 et 1 

Timothée 5:19–20. 

Le but de la discipline est la restauration et la responsabilité spirituelle. 

Les motifs de discipline ou de destitution comprennent : 

• Fausse doctrine 

• Immoralité 

• Mauvaise conduite financière 

• Division ou rébellion 

• Non-respect des qualifications bibliques 

 

ARTICLE VII – GOUVERNANCE 

Le Conseil assurera la supervision administrative, approuvera les décisions financières 

et garantira la conformité légale. 

Les réunions du Conseil auront lieu mensuellement et une assemblée annuelle 

examinera les finances et la direction de l’église. 

Vote les décisions majeures exigent : 

• Recommandation du Pasteur 

• Approbation à la majorité du Conseil 

• Confirmation de l’assemblée (si nécessaire) 
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ARTICLE VIII – FINANCES 

Tous les fonds de l’église seront utilisés uniquement à des fins ministérielles. 

Des registres financiers appropriés seront tenus et les dépenses importantes 

nécessiteront deux signatures autorisées. 

 

ARTICLE IX – CONFORMITÉ À BUT NON LUCRATIF 

L’église fonctionnera comme une corporation religieuse à but non lucratif conformément 

aux lois de la Pennsylvanie et aux règlements IRS 501(c)(3). 

 

ARTICLE X – MARIAGE ET DÉDICACE D’ENFANT 

Le mariage est une alliance sacrée entre un homme et une femme établie par Dieu. 

La dédicace d’enfant est un engagement public des parents à élever leur enfant selon 

la Parole de Dieu. 

 

Section 1 – MARIAGE 

A. Fondement Biblique 

Le mariage est une alliance sacrée établie par Dieu entre un homme et une femme 

(Genèse 2:24 ; Matthieu 19:4–6). Il reflète la relation entre Christ et Son Église 

(Éphésiens 5:25–32). 

Fardeau des âmes reconnaît le mariage comme une institution sainte ordonnée par 

Dieu et célébrera les cérémonies de mariage conformément aux principes bibliques. 
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B. Conditions pour la Célébration du Mariage 

1. Les deux personnes doivent : 

• Confesser leur foi en Jésus-Christ. 

• Être légalement autorisées à se marier selon les lois du Commonwealth 

de Pennsylvanie. 

• Accepter la définition biblique du mariage telle qu’enseignée dans les 

Saintes Écritures. 

2. Une préparation ou un accompagnement prénuptial pourra être exigé par le 

Pasteur. 

3. Le Pasteur se réserve le droit de refuser d’officier tout mariage qui ne serait pas 

conforme à la doctrine biblique ou aux standards de l’église. 

 

C. Responsabilités de l’Église 

L’église s’engage à : 

• Offrir un accompagnement pastoral. 

• Célébrer la cérémonie de manière centrée sur Christ. 

• Encourager la croissance spirituelle et l’unité conjugale continue. 
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Section 2 – Dédicace d’Enfant 

A. Fondement Biblique 

La dédicace d’enfant est un engagement public des parents à élever leur enfant selon 

la Parole de Dieu. 

Références bibliques : 

• 1 Samuel 1:27–28 (Anne consacrant Samuel) 

• Proverbes 22:6 

• Luc 2:22 (Présentation de Jésus au temple) 

La dédicace n’est pas un baptême, mais un engagement des parents devant Dieu et 

l’assemblée. 

 

B. Conditions pour la Dédicace 

1. Au moins un parent doit : 

• Être un croyant confessant Jésus-Christ. 

• S’engager à élever l’enfant selon les enseignements bibliques. 

2. Les parents doivent publiquement promettre de : 

• Enseigner la Parole de Dieu à la maison. 

• Prier pour et avec l’enfant. 

• Donner l’exemple d’un caractère chrétien. 
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C. Engagement de l’Église 

L’assemblée s’engage à : 

• Prier pour l’enfant et sa famille. 

• Soutenir spirituellement les parents. 

• Encourager l’enfant à développer une foi personnelle en Jésus-Christ. 

 

D. Cérémonie de Dédicace 

La cérémonie comprendra : 

• Lecture biblique 

• Prière de bénédiction 

• Engagement public des parents 

• Affirmation de l’assemblée 

 

Clause de Réserve 

L’église se réserve le droit de refuser toute célébration de mariage ou dédicace qui ne 

serait pas conforme à sa Déclaration de Foi et à ses standards bibliques. 
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PASTOR COVENANT AGREEMENT 

Burden of Souls / Fardeau Des Âmes  

I, ____________________________, covenant before God and this church that I will: 

• Preach the Word faithfully. 

• Live above reproach. 

• Maintain a godly home. 

• If married, ensure my wife lives with me and supports a life consistent with 

biblical pastoral standards. 

• Guard doctrine and shepherd the flock. 

• Understand the church constitution (By Law) 

• Submit to accountability. 

Signature: __________________________ 

Date: __________________________ 

Board Chair: __________________________ 
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BOARD MEMBER COVENANT AGREEMENT 

Burden of Souls / Fardeau Des Âmes  

I, ____________________________, covenant to: 

• Live a life worthy of respect. 

• Serve with integrity. 

• Support sound doctrine. 

• Promote unity. 

• Maintain godly conduct at home and church. 

• Understand the church constitution (By Law) 

• Submit to accountability. 

Signature: __________________________ 

Date: __________________________ 

Pastor/Chair: __________________________ 


